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§1

Zikladné ustanovenia, icel a posobnost’

(1) Vnutorna smernica je vydand v stlade s § 10 ods. 8 zikona ¢&. 54/2019 Z. z. o ochrane
oznamovatel'ov protispolocenskej €innosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (dalej
len ,,zakon®).

(2) Uelom tejto vmitornej smernice je podrobnejSia Uprava postupu pri oznamovani
protispoloCenskej ¢innosti u zamestnavatel’a, ktorym je obchodnd spolo¢nost’” Mestské lesy
KoSice a.s. (d’alej aj ,,zamestnavatel™) v silade s § 10 zdkona.

§2
Zodpovedna osoba

(1) Zodpovednou osobou, ktora plni uilohy zamestndvatel'a podla zdkona je asistentka riaditel’a
spolo¢nosti — Jana Novotna (d’alej len ,,zodpovedna osoba®).

§3

Dorucovania podnetov

(1) Ozndmenie o skuto¢nostiach, o ktorych sa zamestnanec dozvedel v suvislosti s vykonom
svojho zamestnania a ktoré méZu vyznamnou mierou prispiet’ k objasneniu zavaZnej
protispoloCenskej ¢innosti alebo k zisteniu alebo usvedéeniu pachatela, adresuju
zamestnanci zamestnavatel'a zodpovednej osobe.

(2) Ozndmenie je podnetom, ktory mozno dorudit do sidla zamestnavatela na adresu:
Mestské lesy KoSice a. s., Juznd trieda €. 11, 040 01 KoSice
a) osobne, v uzavretej obalke s ozna¢enim ,.asistentka riaditela“ po&as uradnych hodin
1. do kancelarie sekretariatu riaditela - I. poschodie
2. vloZenim do schranky s oznadenim ,,Podnety a oznamenia protispolo¢enskej ¢innosti
umiestnenej vedl'a kancelarie sekretaridtu riaditela,

3. do podateI'ne ML Kosice a. s.,
b) postou, na adresu zamestavatel'a v uzavretej obalke s oznaenim ,,asistentka riaditel'a®,
c) elektronicky, na adresu melesko@meleskosice.sk s 24 hodinovym pristupom.

§4

Preverovanie podnetov

(1) Pri preverovani podnetov postupuje zodpovednd osoba nestranne a objektivne tak, aby bol
zisteny skutocny stav.

(2) Pri preverovani podnetov je zodpovedna osoba opravnena poZadovat’ dokumenty, vyjadrenia
a informacie tykajuce sa preverovaného podnetu od vedicich zamestnancov a zamestnancov.
Zamestnavatel’ je povinny poskytnit zodpovednej osobe pri plneni jej tdloh potrebni
sucinnost’; najmé je povinny jej poskytnut’ dostatoéné prostriedky potrebné na plnenie jej Gloh
a pristup k osobnym tdajom a dokumentom.

(3) Zodpovedna osoba pri preverovani podnetov dbd na dodrziavanie lehdt podla § 10 ods. 5
zékona ariadi sa postupmi uréenymi zdkonom. O vysledku preverenia v pripade
neanonymného podnetu oboznami do 10 dni od preverenia podnetu osobu, ktord dala podnet.
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§5

Zachovanie ml¢anlivosti a totoznosti osoby, ktora podala podnet

(1) Pracovnici podatel'ne zamestnavatela su povinni obalky s oznaenim ,,asistentka riaditela®

dorucené do podatel'ne postou alebo osobne odovzdat’ neotvorené zodpovednej osobe.

(2) Schranku s oznacenim ,,Podnety a oznamenia protispolo¢enskej ¢innosti“ vybera zodpovedna

osoba.

(3) Pracovnici podatel'ne, zodpovednd osoba a vietci zamestnanci zamestnavatel’a, ktori pridu
do styku s koreSpondenciou tykajicou sa podnetov s oznamenim protispolo¢enskej ¢innosti
a pri spracuvani osobnych udajov uvedenych v podnete, su povinni zachovavat’ ml¢anlivost’
podla zdkona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych
zdkonov o totoZnosti osoby, ktora podala podnet, ako aj o d’al§ich skuto€nostiach, o ktorych

sa v suvislosti s touto kore$pondenciou dozvedeli.

(1) Evidencia podnetov s oznamenim protispoloéenskej ¢innosti je vedena v sidle zamestnavatel'a

§6

Evidovanie podnetov

v stlade s ustanovenim § 11 ods. 1 zakona.

§7

Uéinnost’

Tato vmitorna smernica nadobuda uéinnost’ 01. 01. 2024.






